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Hej! 
Susann Arvidsson heter jag och jag driver mitt företag Aktiv Utveckling där jag arbetar med organisationsutveckling. Jag startade mitt företag år 2000 och trivs med att vara företagare och att få arbeta med uppdrag som ger mig stimulans och glädje. 

Jag har en passion för att arbeta med människors utveckling och det gör jag genom insatser på olika sätt i både privata företag och offentliga organisationer. Min styrka ligger i att engagera och entusiasmera andra till att våga förändra något i sin egen livssituation vare sig det gäller arbete eller den privata situationen, göra dem mer medvetna om sina möjligheter att göra de förändringar som de önskar. Då ökar den egna förmågan till att använda sina resurser på ett kreativt och medvetet sätt.

Områden jag arbetar med är:
· Ledarutveckling - hur du som ledare får dina medarbetare till ansvarstagande, engagerade och kreativa medarbetare.
· Coachning - hur du med hjälp av nya insikter och kunskap blir mer medveten om egna resurser och hur du kan använda dem på bästa sätt.
· Kommunikation - om konsten att uttrycka och förmedla det du vill säga med tydlighet. 
· Konflikthantering - att upptäcka och hantera problem och svåra situationer.
· Personlig utveckling - hur du kan öka förståelsen för dig själv och andra
· Grupputveckling - hur du kan skapa förtroendefullt samarbete genom att utveckla relationerna mellan människor 
Jag arbetar utifrån perspektivet
Se möjligheter − hitta nya lösningar
och mitt motto är 

”Att ha roligt på jobbet”

Föreläsningar och utbildningar ingår också i Aktiv Utvecklings tjänster. Se bifogad fil om
Utvecklings programmet The Human Element (THE) som är förlagd till Blåsingsborg 12-16 mars 2012. 
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	Kontakta mig gärna om du vill veta mer.

Aktiv Utveckling
Susann Arvidsson

Organisationskonsult

 Mobil 070-371 55 74

E-post susann@aktivutveckling.nu 
www.aktivutveckling.nu 




